
 

SEÑORES, 

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE KENNEDY 

 

Supervisor CPS 1130 – 2024 
 

Ref. CPS 1130 – 2024 / Informe Técnico Ejecutivo diciembre 2025 
 

Contrato No. CPS 1130-2024 
Contratista: BOOST BUSINESS CONSULTING NIT: 900657540 
Objeto: Proporcionar servicios para promover la 

transición hacia prácticas sostenibles en 
pequeñas y medianas empresas, 
emprendimientos y la comunidad en general de 
Kennedy, centrándose en la transformación de 
los métodos de producción, así como en la 
modificación de los patrones de consumo 
mediante el fomento de separación en la 
fuente, reciclaje, la reducción de desechos, la 
atención de puntos 
críticos y la eficiencia en el uso de materiales. 

Fecha de suscripción del contrato: 4 de febrero 2025 

Plazo de ejecución: 10 meses 
Fecha de Terminación: 3 de diciembre 2025 
Valor del Contrato: $ 3.807.405.444 
Estado actual del contrato: En Ejecución 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Actividades realizadas 

Componente I 

Aprobación de proyectos de unidades productivas 

Durante el mes de diciembre se desarrollaron las actividades finales 
correspondientes al Cohorte 3. Como resultado del proceso de convocatoria, 
formación y acompañamiento técnico, se recibieron y formularon un total de 21 
proyectos, distribuidos de la siguiente manera: 

• 15 MiPymes 
• 6 emprendimientos 

 
Estos proyectos fueron producto del proceso de revisión y validación técnica 
realizado con los beneficiarios que cumplieron los requisitos para la formulación 
de iniciativas dentro del marco del proyecto de reconversión productiva. 

Entrega de insumos 

Así mismo, durante el mes de diciembre se dio inicio a la fase de entrega de 
insumos, correspondiente a los planes de compra previamente estructurados. 
En esta etapa se realizaron un total de 31 entregas, distribuidas de la siguiente 
forma: 

• 5 MiPymes 

• 26 emprendimientos 

Estas entregas permitieron avanzar en la implementación de las acciones de 
reconversión productiva, dando cumplimiento a lo establecido en el componente 
de incentivos del contrato. 



 

 

Componente II 

Capacitaciones a ciudadanía – CIERRE 

Como parte del cierre del componente de capacitaciones y en cumplimiento del 
factor de calidad establecido en el proyecto, durante diciembre se realizó la 
entrega de mugs institucionales como material de apoyo y sensibilización 
ambiental. 

Estas entregas se llevaron a cabo con: 

• Niños del Colegio San José 

• Beneficiarios de una fundación participante 

Esta actividad tuvo como objetivo reforzar los mensajes de educación ambiental, 
sostenibilidad y apropiación comunitaria, cerrando de manera integral el 
componente formativo del proyecto. 

 

 



 

Puntos críticos 

Durante el mes de diciembre se dio cierre definitivo al componente de puntos 
críticos, culminando las actividades programadas con la realización del último 
evento comunitario en el sector Class Roma. 

En esta jornada final se desarrolló la implementación de un bosque seco, como 
acción de recuperación ambiental, embellecimiento del espacio público y 
sensibilización comunitaria. Esta intervención se constituyó como un hito de 
cierre, fortaleciendo el sentido de apropiación del territorio y la sostenibilidad de 
las acciones realizadas durante el proyecto. 

Con esta actividad se dio por finalizada la intervención y mantenimiento de los 
puntos críticos, cumpliendo con los objetivos establecidos en el contrato. 
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